


Un viaje de oportunidades:
Reflexiones sobre 62 años de progreso

El tema de este año: “Mirar el pasado para avanzar 
al futuro”, abarca nuestro compromiso de honrar 
nuestra abundante historia de 62 años, mientras 
avanzamos con una visión y vigor renovados.

Desde nuestra creación, PADF se ha dedicado 
a mejorar el bienestar de las comunidades más 
vulnerables en América Latina y el Caribe. Solo en 
la última década, hemos canalizado más de mil 
millones de dólares en la región para mejorar 
las vidas de las poblaciones más vulnerables, crear 
empleos, promover los derechos y la justicia, y 
ayudar a construir comunidades más resilientes. 
Hemos liderado cambios transformadores, y cada 
hito alcanzado es un testimonio del apoyo y la 
colaboración de nuestros socios, donantes y las 
comunidades a las que servimos.
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Katie Taylor 

Directora Ejecutiva

Alexandra Aguirre
Presidenta de la 
Junta Directiva

Al mirar atrás, celebramos el éxito que han dado forma a 
nuestro camino. Desde el empoderamiento a mujeres y jóvenes 
hasta el fomento del desarrollo sostenible y la innovación, 
nuestros proyectos han dejado un impacto duradero. Nos inspira 
la resiliencia y la determinación de las personas y comunidades 
que han sido parte de nuestro recorrido. El presidente John 
F. Kennedy, en su visión para la Alianza para el Progreso, dijo: 
“Nuestra tarea no es culpar al pasado, sino fijar el rumbo para 
el futuro”. Esta visión profunda sentó las bases de nuestra 
organización, y, durante los últimos 62 años, PADF ha trabajado 
incansablemente, en cada país del hemisferio, para convertir esta 
visión en realidad, creando oportunidades para el progreso y el 
desarrollo sostenible.

La fortaleza de nuestras alianzas ha sido la base de nuestro 
éxito. Nuestros socios, desde comunidades locales hasta 
organizaciones internacionales, han aportado recursos, 
conocimientos y pasión invaluables a nuestra misión conjunta. De 
la mano, hemos construido una red poderosa, dedicada al cambio 
positivo y al desarrollo sostenible. Nuestra constante búsqueda 
por perfeccionar y mejorar nuestros programas garantiza que 
sigamos siendo receptivos a las necesidades cambiantes de las 
comunidades a las que servimos. Esta incesante búsqueda de 
la excelencia ha hecho que nuestras intervenciones sean más 
impactantes y nuestros resultados más significativos.

Avanzando al futuro, estamos comprometidos con 
profundizar nuestro impacto y expandir nuestro alcance. 
Continuaremos defendiendo iniciativas que promuevan 

la igualdad, la inclusión y la sostenibilidad y seguimos enfocados 
en crear cambios significativos a través de soluciones innovadoras y 
alianzas estratégicas. 

Al iniciar este nuevo capítulo, les enviamos nuestra gratitud 
sincera a cada uno de ustedes por su firme apoyo y dedicación. 

Con gratitud y optimismo.

PADF
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En mi calidad de Secretario General de la OEA y Presidente de 
PADF, me enorgullece el impactante trabajo de PADF. Al mirar 
atrás, desde que los estados miembros de la OEA crearon PADF, 
hace 62 años, el esfuerzo de la institución ha empoderado a un 
sinnúmero de comunidades. De cara al futuro, nuestra misión 
común es la creación de oportunidades para un mejor futuro en 
América. Dos áreas fundamentales en las que OEA y PADF han 
trabajado de cerca y de forma conjunta en el año pasado son 
migración y seguridad.

En temas de migración, PADF ha brindado ayuda a más de 
450,000 personas, en diez países, con 
un enfoque en ayuda humanitaria, 
integración local y medios de vida 
sostenibles. Nuestra colaboración con 
PADF ha dado como resultado un informe 
revolucionario en integración migratoria.

El tema de seguridad sigue siendo crítico, y 
los socios de OEA con PADF trabajan para 
promover la justicia, la inclusión social y el 
apoyo a las poblaciones vulnerables. Las 
iniciativas de PADF incluyen la mejora 
de los sistemas de justicia juveniles y 
la prevención de la violencia basada 
en género.

Agradecemos a PADF por su dedicación 
inquebrantable. ¡Por otras seis décadas de 
trabajo conjunto!

Luis Almagro 
Secretario General, Organización 
de Estados Americanos y
Presidente del Consejo de PADF 

El compromiso conjunto de la OEA y PADF 

Fortaleciendo 
a America:
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Durante 62 años, PADF ha generado resultados, priorizando 
a la innovación como la esencia de todos los proyectos y 
de la ejecución de programas. La Fundación fue creada por 
la Organización de Estados Americanos para desarrollar 
soluciones efectivas con el sector privado, para beneficiar a la 
población del continente americano. Al mirar atrás, durante 
estas seis décadas, PADF ha colaborado de manera conjunta 
con socios del sector privado y de todos los sectores, para 
abordar los desafíos más apremiantes de la región, a través de 
una mirada innovadora y sostenible.

La historia de PADF resalta su dedicación al desarrollo 
sostenible y un compromiso colectivo por encontrar soluciones 
sostenibles para la población vulnerable. Se trata de una 
trayectoria impactante, a través del empoderamiento de 
comunidades en el continente americano, profundamente 
arraigada en 62 años de experiencia y resultados, y el 
aprendizaje que el progreso verdadero se logra escuchando y 
replicando la voz de a quienes servimos.

El año pasado, PADF fue un faro de esperanza y un catalizador 
de cambio, ya que brindó asistencia directa a casi un millón 
de personas en nuestro hemisferio, e impactó indirectamente 
a casi 20 millones de personas.

En la OEA, reconocemos la importancia del trabajo con las 
organizaciones de la sociedad civil, y el valor que tiene su 
conocimiento local. PADF brinda capacitación, fortalecimiento 
de capacidades, y empodera a estas organizaciones para 

Nestor Mendez

Secretario General Adjunto, 
Organización de Estados 
Americanos
Vicepresidente de la junta 
de Consejo de PADF.

que apoyen a los grupos vulnerables de manera más efectiva, 
asegurando intervenciones pertinentes y duraderas.

Enfrentamos retos complejos, pero nuestra determinación colectiva 
nunca estuvo más consolidada. Juntos, reafirmemos nuestro 
compromiso con la asociación, solidaridad y respeto mutuo. Miremos 
con optimismo hacia el futuro que estamos construyendo juntos – un 
futuro donde cada persona tiene la oportunidad de prosperar.

Extiendo mi más sincero agradecimiento 
a todos, por su apoyo y dedicación 
inquebrantables con la misión de PADF. 
Sus aportes constituyen los cimientos 
de nuestro éxito. Juntos, podremos 
marcar una diferencia y crear un 
hemisferio de oportunidades para 
todas las personas, una comunidad a 
la vez.

62 años de innovación e impacto

   

PADF
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Josue Murillo (Director País - Honduras, Guatemala y El Salvador), Katie Taylor, Nestor Mendez. Antigua, Guatemala (izquierda a derecha) 
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1962

La Organización de Estados 
Americanos (OEA) crea PADF 
con el apoyo del Presidente 
John F. Kennedy y su programa 
Alianza para el Progreso.

PADF se crea para 
complementar los programas 
de la Agencia de los Estados 
Unidos para el Desarrollo 
Internacional (USAID), el 
Cuerpo de Paz y el Banco 
Interamericano de Desarrollo 
(BID), mediante la movilización 
del apoyo del sector privado 
para iniciativas basadas en la 
comunidad.

1965
PADF recibe su primera 

subvención por parte de 
USAID para la creación de 

Fundaciones Nacionales 
para el Desarrollo. 

1966
PADF ayuda a 

establecer la 
primera Fundación 

Nacional para el 
Desarrollo en 

República 
Dominicana.

mirando
el pasado
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1989

1984

1988

1973

20 20 20 20

La campaña de PADF “Todos Somos 
Migrantes”, con la participación de artistas 

de renombre, como: Ricardo Montaner, 
Nacho, Gian Marco, Natalia Jiménez y 

Andrés Cepeda, difunde exitosamente un 
mensaje anti xenofóbico en Latinoamérica.

2019

2004
2009 PADF expande la 

campaña “Tu Voz 
Contra la Trata de 
Personas”, para 
proteger a la juventud, 
desde México hasta 
Guatemala, y otros 
países, en 
colaboración con 
socios como MTV 
Latinoamérica y el BID 
en el área de 
educación juvenil.

Los programas de PADF
brindan los servicios 

WASH y salud en apoyo 
a 1,1 millón de 

personas, ayuda 
financiera a 104,433 
hogares, seguridad 

alimentaria a 23,310 
personas, servicios de 

salud a 126 
comunidades y 15 

iniciativas de salud 
dirigidas a la 
comunidad.

Levantan prohibición a los Rolling Stones para realizar 
conciertos benéficos. De esta manera, el 18 de enero de 
1973, recaudaron USD 350,000 para la labor de PADF en el 
apoyo a las víctimas del terremoto nicaragüense.

PADF entrega 
USD 1,7 millones 
en préstamos de 

incentivo y 
subvenciones 

para apoyar 
fondos de 

préstamo rotativo 
para indígenas.

Pies Descalzos, fundada por la estrella pop Shakira, se 
asocia con PADF para ayudar a miles de niños sin hogar 

en Colombia mediante la construcción de escuelas y la 
provisión de nutrición y educación.

John Sanbrailo, Director 
Ejecutivo, dirige PADF de 1999 
a 2017, y expande de manera 
significativa su alcance e 
impacto en toda América 
Latina y el Caribe.

PADF reutiliza 
embarcaciones 
confiscadas en 
Jamaica, Haití y 
Panamá, para el 
desarrollo, y las utiliza 
para entrenamiento 
de pesca, investigación 
y en temas sanitarios.

El Programa de 
Educación Superior de 

PADF (HEP por sus 
siglas en inglés) brinda 

recursos y equipos a 
estudiantes de 18 

países de 
Latinoamérica y el 

Caribe para mejorar su 
empleabilidad.

Para combatir la 
epidemia de cólera, 
PADF envió más de 
100 toneladas de 
hipoclorito de calcio 
a Ecuador y Perú, 
para purificar el 
agua y prevenir la 
propagación de la 
enfermedad.

Operación Niños (el 
programa de PADF 
en apoyo a niños en 
la orfandad) 
canaliza el apoyo 
del sector privado 
para atender a más 

de 200 niños en el 
orfanato “Los Niños”, en 
República Dominicana.

Niños de Centro América, afectados 
por conflictos, reciben atención en las 
instalaciones quirúrgicas de PADF.
El Centro Médico de la Universidad 
George Washington coopera mediante 
la atención a 400 niños, con cirugía 
reconstructiva y atención 
especializada.

Luego de un terremoto devastador 
en la región suroeste de Colombia, 

PADF brinda asistencia humanitaria 
crucial, liderando los esfuerzos de 

ayuda en desastres.
PADF y el Instituto 
de Promoción 
Municipal 
implementan un 
proyecto en 
Guatemala, con el 
objetivo de 
aumentar la 
capacidad de 
respuesta del 
gobierno local y la 
participación 
ciudadana, 
marcando un paso 
significativo en el 
fortalecimiento de 
la gobernanza local 
y en la promoción 
del desarrollo 
impulsado por la 
comunidad.

PADF administra el programa 
Restavék para combatir el tráfico 
de niños haitianos y prevenir su 
explotación en el servicio 
doméstico en Haití y la República 
Dominicana.

PADF construye un 
internado para 
indígenas Wayuu, 
usando los medios de 
comunicación para 
mejorar la educación y 
preservar la identidad 
cultural en 
comunidades afectadas 
por el conflicto.

PADF inicia el 
programa de 
Producción Agrícola en 
Laderas en Haití, 
financiado por USAID, 
para mejorar la 
productividad y 
promover el uso 
sostenible de la tierra, 
aumentando los 
ingresos de los 
agricultores.
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1962

La Organización de Estados 
Americanos (OEA) crea PADF 
con el apoyo del Presidente 
John F. Kennedy y su programa 
Alianza para el Progreso.

PADF se crea para 
complementar los programas 
de la Agencia de los Estados 
Unidos para el Desarrollo 
Internacional (USAID), el 
Cuerpo de Paz y el Banco 
Interamericano de Desarrollo 
(BID), mediante la movilización 
del apoyo del sector privado 
para iniciativas basadas en la 
comunidad.

1965
PADF recibe su primera 

subvención por parte de 
USAID para la creación de 

Fundaciones Nacionales 
para el Desarrollo. 

1966
PADF ayuda a 

establecer la 
primera Fundación 

Nacional para el 
Desarrollo en 

República 
Dominicana.

mirando
el pasado
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James Cadet, Ministro del Ambiente de Haití (izq); 
Leonel Issac, Director de Proyecto de PADF (der) 

Port-au-Prince Haiti

Taipéi - Taiwán 
Foro LAC “Empower 
Women Empower” 

Alfredo Pacheco
Presidente de la Cámara de Diputados 
de República Dominicana.

Todd Robinson, Subsecretario de la 
Oficina de Asuntos Antinarcóticos y 

Aplicación de la Ley (INL).

En los últimos 62 años, PADF ha invertido en el pueblo 
de América Latina y el Caribe. Únicamente en la 
última década hemos canalizado más de mil millones 
de dólares hacia la región para mejorar la vida de 
las poblaciones más vulnerables, generar empleos, 
promover los derechos y la justicia, y ayudar a 
construir comunidades más resilientes.

En 2023, PADF implementó 76 programas en 33 países, 
en todas las áreas temáticas, impactando a más de 
20,5 millones de personas.

De cara al futuro, buscamos aprovechar nuestras 
seis décadas de presencia local y alianzas, así como 
nuestro legado de continua innovación y adaptación, 
para satisfacer las necesidades, en constante 
evolución, de la población en nuestra región.

Únete a nosotros en este viaje hacia un hemisferio de 
oportunidades, para todas las personas.

Directora Ejecutiva, PADF

8

Pacto Mundial de la ONU

Carlo Pereira, Director Ejecutivo (izq);
Camila Valverde, Directora de Operaciones (der);

Visita a la Feria de Empleo para Inmigrantes. 

Cota, Cundinamarca. Colombia.



Mexico y
America Central

El Caribe

Sudamérica

Atendiendo las 

necesidades 

de poblaciones  

vulnerables 

(20 programas)

Impulsando los 

derechos y la 

justicia 

(38 programas)

(18 programas)
Promoviendo medios 

de vida sostenibles 

PADF
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Desarrollo
basado en datos
En PADF, los datos guían nuestro enfoque. A través de 
rigurosos procesos de monitoreo, evaluación y aprendizaje 
(MEL por sus siglas en inglés), recopilamos y analizamos 
datos para obtener información sobre la efectividad de 
nuestros programas. Esto nos permite tomar decisiones 
informadas, ajustar nuestras estrategias, demostrar 
responsabilidad ante las partes interesadas, y garantizar 
el impacto de nuestro trabajo.

En 2023, PADF asistió de forma directa a 
959.691 personas. De manera indirecta, 
PADF brindó asistencia a 10.352.554 
personas e impactó a más de 20,5 
millones de personas, a través de 
campañas de comunicación y educación. 

POBLACIONES VULNERABLES:  
547.872 personas

MEDIOS DE VIDA SOSTENIBLES:  
149.335 personas

DERECHOS Y JUSTICIA:  
262.484 personas

PO
R 

G
ÉN

ER
O

48% mujeres

43% hombres 9%  
otros / participantes 
que no respondieron

Hemispheric Goal Area Breakdown:
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Informes de violaciones de derechos 
humanos y corrupción: PADF presentó 
125 informes, divididos entre violaciones 
de derechos humanos (86) y casos de 
corrupción (39). Además, PADF apoyó la 
creación de 28 leyes y reformas legislati-
vas en 6 países.

Apoyo a las organizaciones de la 
sociedad civil (OSC): PADF brindó 
asistencia técnica y financiera a 
750 organizaciones, fortaleciendo 
su capacidad para servir a las 
comunidades de manera efectiva. 

Apoyo al sector público:  425              
instituciones del sector público          
recibieron apoyo, mejorando su 
capacidad de brindar servicios 
esenciales. 

Fortalecimiento de capacidades:  
PADF capacitó, de forma exitosa, a 
182.762 personas, en todas las áreas 
temáticas del hemisferio.

Nuestro compromiso 
con las poblaciones 
vulnerables: PADF 
distribuyó 3.981 
toneladas métricas de 
ayuda humanitaria y 
USD 5,44 millones en 
asistencia en efectivo/
vouchers. 

Empoderando a las personas a través de 
empresas  

Se brindó apoyo a un total de 779 
empresas, de las cuales:

POR GÉNERO

72% lideradas 
por mujeres

22% lideradas 
por hombres

7% 
lideradas 
por otros

173.564

TIPO DE SERVICIO RECIBIDO (ALGUNAS PERSONAS 
RECIBIERON MÚLTIPLES SERVICIOS)

ALIMENTACIÓN

WASH

SEGURIDAD

APOYO PSICOSOCIAL

SHELTER (VIVIENDA)

# PERSONAS

139.044
65.397

55.389

43.347
34.871

23.964
1.831

349

SALUD

ASISTENCIA LEGAL

EFECTIVO/VOUCHERS

EDUCACIÓN

PADF
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Atendiendo las 
necesidades de 
las poblaciones 
vulnerables

José,  
migrante indígena 
venezolano, de 31 años, 
y líder comunitario en 
Colombia.

12

Tuvimos grandes cambios cuando el programa 
Integrando Horizontes llegó a la comunidad. 
Nos gusta trabajar juntos, pero no teníamos 
todas las herramientas necesarias; ahora las 
tenemos, ahora podemos hacer más cosas, y 
así podemos vender más o cocinar para todos.

PADF apoya las necesidades de las poblaciones 
más vulnerables en América Latina y el Caribe, 
proporcionando asistencia humanitaria a las 
comunidades afectadas por crisis complejas; 
apoyando a las poblaciones migrantes y 
desplazadas mediante la protección e integración, 
y mejorando los resultados de salud y nutrición 
al facilitar el acceso a atención médica de calidad, 
alimentación y estilos de vida saludables.

En 2023, PADF implementó 20 programas 
en 16 países de América Latina y el 
Caribe, invirtiendo más de USD 34 
millones en asistir las necesidades de las 
poblaciones vulnerables.

Annual  
 Report

12
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La localización está en el corazón de la misión de PADF para crear un 
hemisferio de oportunidades para todas las personas. Nos esforzamos 
por construir alianzas sólidas con organizaciones locales de la 
sociedad civil, gobiernos, el sector privado y las comunidades afectadas 
para el bien común de la región.

En 2023, estos esfuerzos permitieron a PADF impactar la vida de más 
de medio millón de personas de comunidades vulnerables en 16 
países. Este impacto fue posible gracias a colaboraciones robustas 
con organizaciones locales, que recibieron el 47% de los USD 34 
millones que implementamos en estas iniciativas. Además, el 
18% de estos fondos se direccionó a organizaciones lideradas por 
mujeres y enfocadas en los derechos de las mujeres, reflejando nuestro 
compromiso con la igualdad de género y el empoderamiento. 

En PADF, la localización va más allá del mero financiamiento. 
Está integrada en todos los aspectos de nuestro trabajo, desde la 
contratación de personal local en roles de liderazgo, hasta el diseño 
de programas que priorizan la orientación y las necesidades de los 
socios locales. Al fomentar la coordinación y la colaboración entre 
entidades locales e invertir en su fortalecimiento de capacidades, 
garantizamos que nuestros programas no solo sean efectivos, sino 
también sostenibles. También enfatizamos la importancia de resaltar 
las contribuciones de los actores locales a través de nuestra difusión 
y promoción, asegurando que sean reconocidos y empoderados. El 
enfoque de PADF honra el poder de las comunidades locales para 
encontrar soluciones, aprovechando su comprensión única del contexto 
local. Este compromiso se reforzó aún más este año, al unirnos al Grand 
Bargain, un acuerdo global destinado a hacer que la ayuda humanitaria sea 
más eficiente y efectiva al empoderar a los actores locales.

PADF
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Nuestro compromiso con la localización



En 2023, PADF continuó colaborando con la Cruz Roja Panameña (CRP) para abordar las 
necesidades humanitarias urgentes de más de 130.000 personas que cruzaron a pie el Tapón 
del Darién. Esta peligrosa ruta, entre Colombia y Panamá, es uno de los cruces de migrantes 
más peligrosos del mundo. PADF y la CRP brindaron una amplia gama de servicios vitales que 
incluyeron purificación de agua, atención médica de emergencia y apoyo psicosocial, kits de 
higiene, y restablecimiento de comunicaciones familiares a través de llamadas telefónicas y 
Wi-Fi. La mayoría de las personas que asistimos provenían de Venezuela (59%), Haití (14%) 
y Ecuador (12%). Esta asistencia fue crucial para garantizar la seguridad y el bienestar de 
migrantes y refugiados altamente vulnerables, muchos de los cuales habían sufrido lesiones 
físicas, abuso sexual y traumas durante su peligroso viaje.

PADF brinda asistencia humanitaria a 
más de 130.000 personas que cruzaron 
el Darién
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Anual

14



En 2023, PADF profundizó su colaboración con Salú Pa Tur (SPT) 
para llevar servicios de atención médica crítica a más de 1,150 
migrantes indocumentados en Curazao que no pueden acceder 
al sistema de salud pública. Esta colaboración se convirtió en un 
salvavidas para aquellos en necesidad, ofreciendo atención vital a 
través de la clínica de SPT, ferias mensuales de salud comunitaria, 
y visitas domiciliarias para aquellos que no podían viajar debido a 
discapacidades físicas, falta de transporte y/o dificultades financieras. 
PADF también apoyó a más de 100 mujeres altamente vulnerables 
en la isla para que pudieran acceder a cuidados prenatales y 
postnatales esenciales. Para estas mujeres, que no habían podido 
acceder a parteras o ginecólogos, esta iniciativa previno emergencias 
médicas y aseguró embarazos y partos más seguros. A través de 
chequeos regulares, exámenes prenatales, ecografías estructurales 
a las 20 semanas, pruebas de laboratorio vitales y la distribución 
de kits de higiene, PADF y SPT no solo abordaron las necesidades 
inmediatas de atención médica, sino que también contribuyeron 
a mejores resultados de salud a largo plazo para esta población 
altamente vulnerable.

Facilitando el acceso a 
atención médica para 
migrantes indocumentados 
en Curazao

PADF
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En Trinidad y Tobago, donde los niños migrantes 
aún enfrentan importantes barreras legislativas 
para acceder a la educación pública, PADF y su 
socio local, The Heroes Foundation (HF), continúan 
ofreciendo un apoyo crucial a través de un 
programa extracurricular integral, diseñado no 
solo para educar, sino para empoderar a los 
jóvenes migrantes y de la comunidad anfitriona 
a construir un futuro más inclusivo. En 2023, más 
de 250 niños participaron en este programa (56% 
venezolanos), beneficiándose de una amplia 
gama de módulos enriquecedores, que incluyen 
aprendizaje de idiomas, resolución de conflictos, 
educación financiera, inteligencia emocional, 
igualdad social y más. Uno de los logros más 
inspiradores de HF este año fue la creación e 

instalación de un mural comunitario en Puerto 
España. El proyecto del mural involucró tanto a 
jóvenes migrantes como locales en su diseño y 
ejecución, brindándoles una oportunidad única 
de colaborar y aprender a desarrollar iniciativas 
comunitarias significativas que inspiran el cambio 
social. Con temas como la resiliencia climática, 
la prevención de la violencia, la unidad y la paz, 
el mural no solo embellece la ciudad, sino que 
se ha convertido en un poderoso símbolo de 
entendimiento y paz, cerrando la brecha entre las 
comunidades migrantes y anfitrionas.

Empoderando a la juventud migrante conla 
educación en Trinidad y Tobago

Reporte
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PADF ha colaborado con la Oficina de Población, Refugiados y Migración (PRM) del 
Departamento de Estado desde 2015. A lo largo de los años, esta asociación ha tenido un 
impacto significativo, especialmente en la asistencia a familias desplazadas y migrantes. 
Nuestras iniciativas se han centrado en proporcionar formación técnica y vocacional 
y en promover la generación de ingresos, lo que refleja el compromiso de PADF con el 
empoderamiento de poblaciones vulnerables y el fomento de la resiliencia a largo plazo.

2015  PRM

Desde 2020, PADF y el Departamento de Inclusión Social de la Organización de los 
Estados Americanos (OEA/DIS) ha forjado una asociación estratégica para promover 
el papel de los actores locales en la respuesta a la migración y el desplazamiento en 
el continente americano. En 2023, PADF y la OEA/DIS se asociaron con OIM, ACNUR y 
otros actores clave para publicar un informe histórico titulado “Mejorando la integración 
de migrantes y refugiados en ciudades del continente americano”. Con base en más 
de 200 entrevistas, en 109 localidades, de 25 países, el informe destaca el papel 
crucial que desempeñan los actores locales, desde funcionarios de gobiernos locales 
hasta organizaciones de la sociedad civil y el sector privado, en la gobernanza efectiva 
en temas de migración. PADF y OEA/DIS también organizaron una serie de eventos y 
foros estratégicos, en la Cumbre de Ciudades de las Américas en mayo de 2023 y el Foro 
Mundial sobre los Refugiados en diciembre de 2023, reuniendo a alcaldes y líderes de la 
sociedad civil de toda la región para intercambiar mejores prácticas para la recepción e 
integración de migrantes y personas desplazadas en sus comunidades. A través de estas 
iniciativas, PADF ha reforzado su liderazgo en localización, asociándose con más de 44 
organizaciones locales en sus programas de migración. Los programas de migración 
de PADF es posible gracias a la generosa financiación de la Oficina de Población, 
Refugiados y Migración del Departamento de Estado de Estados Unidos.

Alianzas para generar cambios 
en el entorno migratorio

Este informe ofrece una de las 
primeras visiones regionales  
a escala continental de las 

instituciones y políticas locales de 
migración y protección en el continente 
americano. La novedad radica en que 
abarca una importante variedad de 
localidades en una región profundamente 
diversa en términos de estructuras, 
instituciones y capacidades.

– Betilde Muñoz-Pogossian,  
Directora OEA /DIS

DESCARGA REPORTE

PADF
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Red temporal de seguridad 
social y programa de habilidades      
para jóvenes
Desde 2018, PADF, en asociación con el BID y el 
Fondo de Asistencia Económica y Social (FAES), 
ha ejecutado el programa “Red temporal de 
seguridad social y habilidades para jóvenes”. Esta 
iniciativa tiene como objetivo crear oportunidades 
de generación de ingresos para jóvenes de 18 a 35 
años, en comunidades vulnerables como Cité Soleil, 
Martissant, Petit-Goâve, Miragoâne, Carrefour, 
Haut Turgeau y Morne-l’Hôpital. El programa, 
que incluye más de 220 proyectos comunitarios, 
se centra en mejorar la infraestructura local y 
promover habilidades de emprendimiento 
y liderazgo. Ha involucrado a residentes 
locales en la identificación y priorización 
de proyectos, como la construcción de 
áreas de juegos y cercas escolares, y la 
rehabilitación de canales de drenaje y 
espacios culturales. Este programa no 
solo aborda las necesidades urgentes de 
estas comunidades, sino que también 
proporciona empleos a más de 4.800 
jóvenes, fomentando la cohesión social y 
la resiliencia económica. Los funcionarios 
locales y los líderes comunitarios han 
mostrado un fuerte apoyo, asegurando el 
éxito y la sostenibilidad del programa.

Personal de PADF, Port-Au-Prince, Haiti.

Promoviendo 
medios de vida 
sostenibles
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PADF trabaja a nivel comunitario con socios públicos y 
privados para aumentar las oportunidades económicas, la 
educación y la resiliencia climática en América Latina y el 
Caribe. PADF promueve habilidades laborales del siglo XXI, 
medios de vida en economías circulares, la economía azul y 
verde, esfuerzos en energía alternativa y soluciones basadas 
en la naturaleza. Nuestra organización busca aumentar la 
resiliencia climática de manera ambientalmente sostenible, 
reducir el impacto ambiental inmediato de los programas 
de asistencia y construir soluciones más sostenibles desde 
el punto de vista ambiental para el bienestar económico 
y social.

En 2023, PADF implementó 18 programas en 16 
países de América Latina y el Caribe, invirtiendo 
más de USD 36 millones en la promoción de 
medios de vida sostenibles.



Theano, 
 participante de 28 años en el programa “Red de 

seguridad social temporal y habilidades para jóvenes” 
en Haití, implementado por PADF y financiado por el 

Banco Interamericano de Desarrollo.

Ser parte de esta iniciativa no solo ha aportado 
ingresos adicionales a mi familia; me ha brindado 
habilidades invaluables y la oportunidad de contribuir 
al desarrollo de la infraestructura de mi comunidad. 
Cada dos viernes, la notificación en mi teléfono 
significa más que solo dinero, es un símbolo del cambio 
y de la unidad que este programa ha fomentado                                         
en nuestro vecindario.

PADF
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Empoderando a las 
mujeres haitianas:             
Del huerto al negocio
La colaboración entre PADF y la Iglesia 
de Jesucristo de los Santos de los Últimos 
Días (SUD) comenzó en 2011, permitiendo 
a PADF ampliar su impacto en asistencia 
en desastres, educación y desarrollo 
comunitario en América Latina y el Caribe. 
Gracias a los recursos y apoyo de la 
Iglesia SUD, PADF ha podido abordar las 
necesidades de poblaciones vulnerables y 
promover un desarrollo sostenible.

En 2023, la crisis en Haití empeoró debido 
a la inseguridad y la violencia de pandillas, 
afectando las cadenas de suministro y el 
acceso a alimentos, con casi la mitad de 
la población en inseguridad alimentaria. 
La Iglesia SUD almacenó bienes en 

República Dominicana que no podían ser 
transportados debido al control de las rutas 
por pandillas y la escasez de combustible. 
En respuesta, PADF propuso ofrecer 
asistencia en efectivo mediante pagos 
móviles, lo que permitió a las personas 
acceder a alimentos sin necesidad de 
transferir bienes físicos. Esta solución 
aumentó la transparencia y eficiencia, 
redujo riesgos de fraude y apoyó a los 
mercados locales.
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PADF ha estado activa en Haití desde 1978, abordando tema como la generación de riqueza, el desarrollo de infraestructura y el 
fortalecimiento de la sociedad civil. Nuestros programas tienen como objetivo mejorar la vida de las comunidades vulnerables, a través del 
desarrollo sostenible y la resiliencia. “El programa Red temporal de seguridad social y habilidades para jóvenes continúa con este legado, 
apoyando a los jóvenes y reforzando el compromiso de PADF con el cambio positivo en Haití”. Cedrelle Jean-Louis, Directora País – Haití.

1978  HAITI
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Cedrelle 
Jean-Louis  
Country Director – Haiti



Cultivos de cambio:  
generando desarrollo rural

En el pueblo de Pitalpiragua, Tumaco, Nariño, 
la Asociación Azopital se convirtió en un faro 
de transformación y esperanza. Compuesta 
por 28 miembros dedicados, esta organización 
comunitaria se estableció como una alternativa 
sostenible y productiva a la agricultura ilícita en 
el Pacífico colombiano. Con el apoyo de PADF 
y de la Dirección de Sustitución de Cultivos 
Ilícitos, la asociación se embarcó en la misión 
de sustituir los cultivos ilícitos por cultivos 
legales, como plátano, yuca, coco y maíz. 
Este cambio ha sido decisivo para reducir la 
violencia vinculada a las actividades ilegales 
y para fomentar la paz y la dignidad en la 
comunidad. Este cambio ha sido fundamental 
en la reducción de la violencia relacionada con 
actividades ilegales y para promover la paz y la 
dignidad en la comunidad.

El espíritu de colaboración de Azopital es 
evidente en cómo los miembros han unido 
sus recursos para invertir en materiales, 
maquinaria y ganado, mejorando 
significativamente la infraestructura agrícola de 
la comunidad. “Antes, solo teníamos un galpón; 
ahora tenemos tres para pollos de engorde y 
uno para gallinas ponedoras”, compartió uno 
de sus miembros orgullosos.

Para muchas mujeres de la asociación, este 
proyecto ha cambiado sus vidas. “Participar 
en el proyecto de sustitución me ha dado una 
perspectiva diferente de la vida”, reflexionó una 
participante. “Me siento muy feliz de estar aquí 
en la asociación y trabajar con este grupo”. La 
visión de Azopital es clara: permitir que todas 
las familias se sostengan de manera legal y 
pacífica, demostrando que una vida de dignidad 
y armonía en el campo no solo es posible, 
sino alcanzable. “Vida, paz, vida tranquila y en 
armonía con los demás” encapsula el espíritu 
de Azopital, una comunidad que ha encontrado 
su camino hacia un futuro mejor a través de la 
agricultura legal y sostenible.

PADF
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Aumentando la resiliencia climática 
a través del entrenamiento
con drones en Ecuador

Nuestra colaboración con S&P Global y Adelante capacitó 
a estudiantes para enfrentar los desafíos del cambio 
climático, como inundaciones y la contaminación por 
plásticos. Con drones DJI Mini 3 Pro, realizamos estudios 
aéreos en el Río Cutuchi y, en alianza con el gobierno de 
Latacunga, Ichthion y la Universidad Técnica de Cotopaxi, 
los estudiantes fueron formados en tecnología de drones 
y análisis ambiental.

Este proyecto identificó áreas clave de acumulación de 
plásticos, lo que impulsó intervenciones de limpieza y 
estrategias de gestión sostenible. Los resultados llevaron 
a un plan de acción para mitigar la contaminación, y 
buscamos continuar ampliando el impacto en Ecuador 
mediante soluciones innovadoras que fortalezcan la 
resiliencia climática.

22

Marcela 
Bueno  

Directora País- 
Ecuador

“Ya sea mediante el pilotaje de drones para georreferenciar 
desechos en el Río Cutuchi o la impresión 3D de plásticos 
reciclados en Galápagos, PADF está impulsando la innovación 
y las alianzas para abordar los desafíos del hemisferio con 
creatividad y agilidad. Mediante el aprovechamiento de la 
experiencia local, PADF ha contribuido con la mejora de la 
resiliencia climática en Ecuador y promueve el desarrollo 
sostenible. Nuestra colaboración con socios como Fundación 
Cisco y S&P Global, las iniciativas de PADF fomentan la 
autosuficiencia económica y el crecimiento a largo plazo. 
Únanse a nosotros para crear espacios seguros y un futuro 
prometedor, a través de soluciones innovadoras, en toda 
la región”.
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En 2023, PADF introdujo la iniciativa 
Empresas Integradoras (negocios inclusivos) 
en Perú, con el objetivo de mejorar la 
inclusión en el mercado laboral para las 
poblaciones vulnerables al involucrar al 
sector privado. Este programa innovador ha 
logrado involucrar a más de 100 empresas 
hasta la fecha, alentándolas a implementar 
mejores prácticas que mejoren el acceso 
al empleo para grupos tradicionalmente 
marginados, incluyendo mujeres, personas 
indígenas, afrodescendientes, miembros 
de la comunidad LGBTQI+, personas 
con discapacidades, personas mayores, 
migrantes y refugiados.

La iniciativa de Empresas Integradoras 
funciona a través de dos componentes 
clave: el desarrollo y la distribución de kits 
educativos que proporcionan orientación 
práctica sobre las mejores prácticas de 
inclusión laboral, y el reconocimiento 
público de las empresas que adoptan estas 
prácticas. Estos esfuerzos han demostrado 
ser muy efectivos para fomentar lugares de 
trabajo más inclusivos, crear oportunidades 
económicas y promover prácticas laborales 
justas en todo Perú. Al aprovechar la 
influencia y el alcance del sector privado, 
PADF está impulsando un progreso 
significativo hacia un mercado laboral más 
equitativo para las poblaciones vulnerables.

Empresas Integradoras:  
La adaptación a las necesidades locales

SCAN TO 
DOWNLOAD 

EMPRESAS 
INTEGRADORA’S 

BOOKLET 2023

PADF
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Construido sobre una nueva y prometedora asociación con la Fundación CISCO, 
nuestro proyecto, “Saquemos el plástico del paraíso”, aborda la amenaza urgente de 
los residuos plásticos para la biodiversidad de las Islas Galápagos. Nuestros esfuerzos 
han logrado establecer un sistema de reciclaje robusto para procesar plásticos 
localmente en las Islas Galápagos, educar a los visitantes mediante souvenirs 
innovadores, elaborados con plásticos reciclados impresos en 3D; implementar un 
currículo educativo integral para promover la economía circular, la tecnología de 
reciclaje, la participación comunitaria y la reducción de plásticos; y demostrar la 
viabilidad económica mediante la comercialización de productos reciclados.

PADF tiene una larga trayectoria de colaboración y asociaciones 
de financiamiento con la Fundación Coca-Cola. Una asociación 
destacada incluye el proyecto “Resikle pou Pwoteje Lavi” (Reciclar 
para Proteger la Vida) en Puerto Príncipe, Haití, que tenía 
como objetivo abordar los desafíos ambientales y económicos 
planteados debido a residuos plásticos. Con el apoyo de la 

Fundación Coca-Cola, PADF brindó capacitación a mujeres sobre 
prácticas de reciclaje, promovió la educación ambiental y fomentó 
el empoderamiento económico al capacitarlas en habilidades de 
gestión financiera. El proyecto capacitó a más de 500 mujeres y 
recolectó casi 2,600 libras de plástico, contribuyendo tanto a la 
sostenibilidad ambiental como al desarrollo comunitario en Haití.

COCA-COLA: Empoderando mujeres en Haití, a través del reciclaje

Souvenirs hechos de plástico 
reciclado en las Islas Galápagos
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Mejorando la gestión de 
desastres en Paraguay 
Con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores de Taiwán, PADF fortaleció la 
capacidad de las instituciones del sector público en Paraguay para gestionar el riesgo 
de desastres mediante asistencia técnica coordinada y donaciones de tecnología 
especializada. Este apoyo mejoró los Sistemas de Alerta Temprana (SAT) y la 
capacidad de las agencias de respuesta a desastres para acceder, interpretar y utilizar 
información para la preparación y planificación, en caso de desastres. De la mano 
de su asociación con Taiwán, PADF espera expandir el acceso a la educación STEM 
en el Caribe, enfocándose en el turismo sostenible y la reducción de amenazas a la 
biodiversidad marina.

Participantes del Taller de procesamiento 
de imágenes satelitales. 
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PADF se enorgullece por su asociación con 
Boeing y Royal Caribbean para nuestro 
programa STEM Americas (CTIM - ciencia, 
tecnología, ingeniería y matemáticas). A lo 
largo de 15 años, hemos incrementado las 
oportunidades educativas y laborales para 
miles de jóvenes y adultos en América Latina 
y el Caribe al aprovechar los recursos y la 
experiencia técnica de nuestros socios.

En 2023, el programa participó en la 
Olimpiada Mundial de Robótica en 
Panamá, que atrajo a más de 70,000 
participantes. El evento destacó los talentos 
en robótica y subrayó la sostenibilidad y la 
educación en alineación con los ODS de las 
Naciones Unidas.

Escuelas

Estudiantes

Profesores

Mujeres 

Países

1,184 

93,561 

9,364 

46,205 

12 

STEM en cifras 
desde 2016
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Con el apoyo de Royal Caribbean Group, este componente 
del programa utiliza actividades prácticas para educar a 
los estudiantes en ciencias marinas, robótica, ingeniería y 
tecnología. Integra CTIM con educación en conservación, 
proporcionando a los participantes habilidades prácticas para 
enfrentar desafíos ambientales.

for oceans

En colaboración con Boeing, este componente del 
programa incluye el primer curso de aeroespacial para 
docentes y proyectos prácticos para inspirar y educar a 
los estudiantes. En septiembre de 2023, PADF lanzó el 
‘Programa Espacial Cassiopeia’, un curso en línea de 
CTIM aeroespacial. Esta iniciativa brindó a los docentes 
una educación integral en CTIM con enfoque aeroespacial, 
incluyendo actividades prácticas como la construcción de 
cohetes modelo, simulaciones de misiones espaciales y 
proyectos colaborativos. Estas experiencias mejoraron 
sus metodologías de enseñanza y profundizaron su 
comprensión de los conceptos CTIM.

for aerospace
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Impulsando los 
derechos y la  justicia
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Para conmemorar el Día internacional de la Mujer, el 8 de marzo, 
el proyecto de PADF “Camino Seguro” distribuyó materiales de 
concienciación sobre la trata de personas en una feria en Distrito 
Central, Francisco Morazán, Honduras. 

Mirna recibió un folleto sobre los riesgos de la trata a lo largo 
de la ruta migratoria y recordó la experiencia de su hijo de 15 
años, cuando un coyote intentó convencerla de que permitiera 
a su hijo casarse con su hija a cambio de ayuda.

Sensibilización sobre el 
tráfico de personas en 
Honduras, Guatemala         
y Mexico

PADF fomenta la participación de los ciudadanos, mejora la calidad 
de la democracia y fortalece las instituciones gubernamentales 
para que sean más receptivas a las necesidades de sus ciudadanos 
y reduzcan la corrupción en América Latina y el Caribe.

PADF trabaja con organizaciones de la sociedad civil, los medios 
de comunicación, defensores de los derechos humanos e 
instituciones del sector público para promover un entorno 
propicio para la protección de los derechos humanos, el estado 
de derecho y el acceso a la justicia para todos, incluidas las 
poblaciones LGBTQI+, los pueblos indígenas, los afrodescendientes 
y las personas con discapacidad. Nuestros programas se centran 
en brindar asistencia legal, capacitación en derechos humanos y 
apoyo a la participación democrática, lo que resulta en mejoras 
medibles en la gobernanza y en la reducción de los casos 
de corrupción.

En 2023 PADF implementó 38 programas en 23 países 
de América Latina y el Caribe, e invirtió más de USD 
56 millones en la promoción de derechos y justicia.



PADF
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Quiero enseñar a otras personas 
lo que pueden experimentar 
en la ruta migratoria. Esta 
información me ayudará a 
explicar a mis parientes los 
riesgos que pueden encontrar. 
Los coyotes usan palabras 
bonitas y proponen cosas para 
abusar y aprovecharse de la 
gente. Por favor, ¡dame muchos 
folletos!

– Mirna, 
migrante retornada.



El cumplimiento de los requisitos de la ley laboral y las condiciones 
para la exportación de productos puede ser un desafío para 
las pequeñas y medianas empresas del sector automotriz en 
México. A través de su labor con el Departamento de Trabajo, 
PADF inicialmente se enfocó en tres estados y se expandió a diez 
en 2023. PADF ha apoyado a las empresas en la promoción de 
la inclusión, la prevención de la discriminación, el abordaje de la 
violencia en el lugar de trabajo, los factores de riesgo psicosocial, y 
el respeto por los derechos de los trabajadores a la representación 
y la negociación colectiva.

Más de 2.000 profesionales de recursos humanos y legales de 
377 empresas, en la cadena de suministro automotriz, mejoraron 
su conocimiento sobre los derechos laborales a través de los 
seminarios web, talleres, asistencia técnica y programas de 
diplomados de la PADF. Esta iniciativa ha fomentado un entorno 
laboral respetuoso y que se ajuste a las leyes para los más de 
960 000 trabajadores empleados en la industria automotriz de 
México. De cara al futuro, PADF aprovechará su experiencia en la 
industria automotriz para apoyar los derechos laborales en otros 
sectores manufactureros.

Impulsando el cambio:
Esfuerzos de PADF para fortalecer los 
derechos laborales en la industria 
automotriz en México 
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Directora País – Mexico

Valeria Uribe
Dentro del área temática de Promoción de Derechos y Justicia, 
el compromiso de PADF con las alianzas estratégicas y la 
innovación juega un papel crucial en el fomento de sociedades 
inclusivas y equitativas en el continente americano.

A través de colaboraciones con autoridades y organizaciones 
locales, hemos mejorado los derechos laborales en diez 
estados de la industria automotriz, optimizando las condiciones 
para miles de trabajadores. A través de nuestras iniciativas 
anticorrupción en Puebla, se han capacitado a 556 personas y 
certificado a 30 servidores públicos, reforzando la transparencia y 
la rendición de cuentas en la gobernanza.

Nuestra campaña #ConTratoDigno, destinada a promover el 
empleo digno para trabajadoras domésticas, ejemplifica nuestra 
dedicación por promover derechos laborales. Esta iniciativa 
impactó a más de 11 millones de personas en cinco estados, 
beneficiando directamente a 1.394 trabajadoras domésticas.

En colaboración con la Oficina de Asuntos Antinarcóticos y 
Aplicación de la Ley (INL) del Departamento de Estado de los 
Estados Unidos, PADF ha sido fundamental en el fortalecimiento 
del sistema de justicia mexicano, especialmente para jóvenes en 
15 estados. Nuestro enfoque en la justicia juvenil y los centros 
de detención refleja nuestro compromiso con la prevención de la 
reincidencia y la reducción de la violencia juvenil.

Estos esfuerzos destacan el enfoque innovador de PADF para 
promover derechos y justicia, impulsando un cambio sostenible 
en todo el hemisferio.

Reunión con Empresas Dragón. 

Reunión con la embajada de 
Canadá en México.
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La lucha de PADF contra la 
esclavitud moderna en Brasil

La esclavitud puede parecer cosa del pasado, pero en 2023, 3,240 
trabajadores fueron rescatados del trabajo forzado en Brasil, muchos en la 
cría de ganado en Pará, en la Amazonía. A través de su proyecto de Trabajo 
Justo, PADF busca garantizar condiciones laborales justas, salarios dignos y 
protección contra la explotación. PADF colabora con la Universidad Federal 
de Pará en una clínica legal para brindar apoyo gratuito a víctimas de 
trabajo forzado, además de ofrecer asistencia psicosocial y apoyo legal para 
su reintegración.

PADF también coordina esfuerzos con el gobierno y el sector 
privado. Durante una visita a Brasil, su Directora 
Ejecutiva, Katie Taylor, firmó un Memorando de 
Entendimiento con el Ministerio de Trabajo y 
Empleo y el Pacto Global de la ONU – Brasil, para 
capacitar a 786 funcionarios públicos en leyes 
sobre trabajo forzado.

PADF continuará ofreciendo datos sobre la trata 
de personas con fines de explotación laboral, 
capacitando en la identificación de riesgos y 
trabajando con la industria ganadera para 
mejorar la comprensión y el cumplimiento de 
los derechos laborales.

Katie Taylor y Luiz Marinho, 

Ministro de Trabajo y Empleo 

de Brasil
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Democratización de 
la sociedad civil con 
innovación social   
en Perú

Sumamos +

Las comunidades indígenas y las organizaciones de base a menudo 
enfrentan grandes desafíos en sus comunidades, pero carecen del 
apoyo necesario para elevar sus preocupaciones a nivel nacional. En la 
Amazonía peruana, PADF apoyó a una comunidad indígena en la defensa 
de sus derechos ambientales contra los efectos negativos de las 
actividades industriales. PADF apoyó a representantes de la comunidad 
que viajaron a Lima para reunirse con representantes del Congreso y con 
instituciones gubernamentales, incluyendo el Ministerio del Ambiente, 
el Ministerio de Salud y el Ministerio de Energía y Minas, para tratar 
temas de contaminación industrial. Estas reuniones se tradujeron en 
compromisos para realizar investigaciones adicionales, mejorar 
las medidas regulatorias, implementar intervenciones de salud 
específicas y mejorar el cumplimiento ambiental de las operaciones 
industriales. Este resultado es un testimonio de la importancia de 
fortalecer y apoyar a los grupos de base, activistas y líderes comunitarios 
que rara vez reciben apoyo directo de donantes internacionales. Este 
enfoque no solo garantiza que los recursos limitados lleguen a quienes 
más lo necesitan, sino que también contribuye con un incremento en la 
cantidad, calidad y diversidad de las organizaciones de la sociedad civil 
en la región, fomentando comunidades más vibrantes en toda América 
Latina y el Caribe.

Protección del periodismo a 
través de la red Voces del Sur

ESCANEAR
PARA

DESCARGAR
INFORME

En mayo de 2023, la Red Voces del Sur (VDS) publicó su 
Informe Sombra 2022, la quinta edición de esta publicación 
anual, que evalúa el progreso regional hacia el ODS 16.10.1, 
con un enfoque en la violencia contra periodistas en América 
Latina. Utilizando la metodología común de monitoreo de la 
red, las organizaciones de la sociedad civil, miembros de VDS, 
contrastaron datos para producir evaluaciones tanto a nivel 
nacional como regional sobre el estado de la libertad de prensa.

http://qrco.de/VDS-SR


Mami, aquí estoy, esta es tu hija. Tantas veces me 
viste llorar por este sueño. Aquí estoy, viéndome 
en uniforme y montada en una lancha patrullera, 
ahora es una realidad

dijo Kelly Maricagua,  
en un emotivo encuentro 

con su madre, en su hogar 
en la Amazonía colombiana.

El sueño de Kelly: De la Comunidad 
Ticuna a la Fuerza Policial en Bogotá
Kelly pertenece a la comunidad indígena 
20 de Julio, en Puerto Nariño, Amazonas, 
compuesta por dos grupos étnicos: los 
Yagua y los Ticuna. Ella forma parte de los 
Ticuna y es patrullera de la Policía Nacional 
de Colombia, gracias al programa de 
becas “Vamos Sumando” implementado 
por PADF con el apoyo de la Oficina de 
Asuntos Antinarcóticos y Aplicación de la 
Ley del Departamento de Estado de los 
Estados Unidos.

Desde el 2009 hasta la fecha, el programa 
ha otorgado más de 11,000 becas a la Policía 
Nacional y la Armada Nacional de Colombia, 
a jóvenes de ascendencia africana e indígena 
y de áreas rurales de Colombia, mejorando 
entornos y familias en territorios y regiones 
afectadas por el conflicto armado.

Desde que se graduó de la escuela 
secundaria, Kelly soñaba con unirse a la 
fuerza policial. Su mayor motivación fue 
su madre: poder cubrir sus necesidades, 
construirle una casa y ser una fuente de 
orgullo. Para Kelly, ver a los oficiales de 
policía avanzar y mejorar su calidad de vida 
y la de sus familias fue su inspiración.

ESCANEA PARA 
DESCARGAR EL LIBRO 
VAMOS SUMANDO
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El programa Comunidades Resilientes 
(Somos Comunidad), una iniciativa 
clave de PADF, fortalece los sistemas 
de seguridad y mejora la resiliencia 
comunitaria en 35 municipios afectados 
por el conflicto y priorizados por el 
Acuerdo de Paz de Colombia de 2016. 
Con un enfoque en regiones de alto 
conflicto como el Norte de Santander, 
Cauca, Antioquia y Nariño, que albergan 
a más de 1,7 millones de personas y 
que aún están afectadas por múltiples 
actores armados, el programa tiene 
como objetivo crear una seguridad y 
paz duraderas.

Logros del programa:
Fortalecimiento de las organizaciones 
de la sociedad civil (OSC): 

- Se apoyó a 126 OSC en planificación 
organizacional, seguridad y prevención 
de riesgos, mejorando su desempeño en 
un 94%.

- Se desarrollaron 52 modelos 
de protección, de los cuales 
cinco se convirtieron en políticas 
públicas nacionales.

- Se promovió la participación 
ciudadana en la gobernanza a través 
de los Consejos municipales de 
juventud y los Comités de víctimas del 
conflicto armado.

Mejora de la confianza en la Policía: 

- Aumentó la confianza pública en la 
Policía Nacional, del 56,8% en 2019 al 
62,7% en 2024, mediante capacitaciones 
integrales e iniciativas de colaboración 
entre la comunidad y la policía.

Fortalecimiento de los municipios: 

- Casi se triplicó la eficiencia institucional 
y se mejoró el diálogo comunitario para 
la seguridad ciudadana en 34 municipios.

El enfoque innovador, centrado 
en la prevención de riesgos y la 
participación comunitaria, ha moldeado 
significativamente las políticas de 
seguridad nacional de Colombia, 
demostrando cómo las intervenciones 
dirigidas y basadas en la comunidad 
pueden mejorar de manera sostenible 
la seguridad y la resiliencia en las áreas 
afectadas por el conflicto.
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SOMOS Comunidad:  
Empoderando a las áreas más 
vulnerables de Colombia 



Union Europea

Gobierno de Canadá

Global Affairs Canada (DFATD) (Asuntos Globales 
Canadá)

Government of Colombia

Asociación Colombiana del Petróleo (ACP)

Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)

Agencia Nacional de Tierras (ANT)

Fondo Colombia en Paz

Ministerio de Justicia y del Derecho

Prosperidad Social

Gobierno de Taiwan

Taipei Economic and Cultural Representative 
Office (TECRO) (Oficina Cultural y Económica de 
Taipei)

Gobierno de Suiza

Swiss Agency for Development and Cooperation 
(Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación)

Gobierno de los Estados Unidos

Departamento de Agricultura

Departamento de Comercio

Departamento de Trabajo

Departamento de Estado

•    Oficina de Democracia, Derechos Humanos 
y Trabajo

• Oficina de Democracia, Derechos Humanos 
y Trabajo

• Oficina de Asuntos Antinarcóticos y 
Aplicación de la Ley 

• Oficina de Población, Refugiados y Migración

• Oficina de Asuntos del Hemisferio 
Occidental

• Oficina para el Control y la Lucha contra la 
Trata de Personas

• Consulado de los Estados Unidos en Ciudad 
Juárez

•    Embajada de Estados Unidos en Asunción

Agencia de los Estados Unidos para el 
Desarrollo Internacional (USAID)

• Oficina de Asistencia Humanitaria

• Oficina para América Latina y el Caribe

• Oficina de Desarrollo Sostenible Regional

• USAID Colombia

• USAID Eastern and Southern Caribbean

• USAID Ecuador

• USAID El Salvador

• USAID Global Development Lab

• USAID Haiti

• USAID Honduras

Sector Público
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Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

Organización de Estados Americanos (OEA)

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura (UNESCO)

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados 
(ACNUR)

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y 
el Empoderamiento de las Mujeres (ONU Mujeres)

Grupo del Banco Mundial

Fondo para la Biodiversidad del Caribe

Fundación CISCO 

CollaborateUp

GeoPark

Latter Day Saints Charities Lantern Rescue 

PepsiCo

Royal Caribbean Group (RCG)

S&P Global Foundation

The Boeing Company (Boeing)

The Coca-Cola Foundation

Multilaterales Sector Privado
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Gobierno de Estados Unidos

Estado miembro OEA / Sector Público

Multilateral

En especie

Privado y recaudación de fondos

Otros

Servicios de programas 

Servicios de apoyo

Asistencia a las necesidades de poblaciones vulnerables 

Promoción de medios de vida sostenibles

Promoción de derechos y justicia

Gestión

Desarrollo

 71.15 %

15.75%

 8.48 %

 4.04 %

 0.30 %

 0.28 %

89%

40%

22%

27%

11%

10%

1%

$ 6,867,128 

2020

2020

2021

2021

2022

2022

2023

2023

Fuentes de financiamiento Eficiencia

Activos netos al final de año
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Miembros ex oficio

Cargos electos de la Junta Directiva
Alexandra Aguirre
Presidente y asesora general

Mina Pacheco Nazemi
Primera vicepresidenta

German Herrera
Segundo vicepresidente

Nicholas Galt
Tesorero

Alexandra Valderrama
Secretaria

Trustees
André Pousada 

Anne L. Alonzo

Gladys Coupet

Jean-Pierre L. Conte

Judy Brown

Julianne Canavaggio

Luis Alberto Ferré Rangel

Maria Contreras-Sweet

Margaret Hanson-Muse

Philippe R. Armand

Robert M. McGee

Roberto Matus

Stephen Donehoo

Steve Liston

  

Luis Almagro Lemes
Presidente

Secretario General
Organización de Estados Americanos

Ambassador Nestor Mendez

Vicepresidente

Secretario General Adjunto
Organización de Estados Americanos

Miembros de la 
Junta Directiva
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