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Un viaje de oportunidades:
Reflexiones sobre 62 anos de progreso

El tema de este afio: “Mirar el pasado para avanzar
al futuro”, abarca nuestro compromiso de honrar
nuestra abundante historia de 62 afios, mientras
avanzamos con una vision y vigor renovados.

Desde nuestra creacién, PADF se ha dedicado

a mejorar el bienestar de las comunidades mas
vulnerables en América Latina y el Caribe. Solo en
la tltima década, hemos canalizado mas de mil
millones de ddlares en la region para mejorar
las vidas de las poblaciones mas vulnerables, crear
empleos, promover los derechos y la justicia, y
ayudar a construir comunidades mas resilientes.
Hemos liderado cambios transformadores, y cada
hito alcanzado es un testimonio del apoyoy la
colaboracion de nuestros socios, donantes y las
comunidades a las que servimos.
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Al mirar atras, celebramos el éxito que han dado forma a
nuestro camino. Desde el empoderamiento a mujeres y jovenes
hasta el fomento del desarrollo sostenible y la innovacion,
nuestros proyectos han dejado un impacto duradero. Nos inspira
la resiliencia y la determinacion de las personas y comunidades
que han sido parte de nuestro recorrido. El presidente John

F. Kennedy, en su visién para la Alianza para el Progreso, dijo:
“Nuestra tarea no es culpar al pasado, sino fijar el rumbo para

el futuro”. Esta vision profunda senté las bases de nuestra
organizacién, y, durante los ultimos 62 afios, PADF ha trabajado
incansablemente, en cada pais del hemisferio, para convertir esta
visién en realidad, creando oportunidades para el progreso y el
desarrollo sostenible.

La fortaleza de nuestras alianzas ha sido la base de nuestro
éxito. Nuestros socios, desde comunidades locales hasta
organizaciones internacionales, han aportado recursos,
conocimientos y pasién invaluables a nuestra misién conjunta. De
la mano, hemos construido una red poderosa, dedicada al cambio
positivo y al desarrollo sostenible. Nuestra constante busqueda
por perfeccionar y mejorar nuestros programas garantiza que
sigamos siendo receptivos a las necesidades cambiantes de las
comunidades a las que servimos. Esta incesante busqueda de

la excelencia ha hecho que nuestras intervenciones sean mas
impactantes y nuestros resultados mas significativos.

PADF

Avanzando al futuro, estamos comprometidos con

profundizar nuestro impacto y expandir nuestro alcance.

Continuaremos defendiendo iniciativas que promuevan
laigualdad, la inclusion y la sostenibilidad y seguimos enfocados
en crear cambios significativos a través de soluciones innovadoras y
alianzas estratégicas.

Al iniciar este nuevo capitulo, les enviamos nuestra gratitud
sincera a cada uno de ustedes por su firme apoyo y dedicacion.

Con gratitud y optimismo.

Katie Taylor

Directora Ejecutiva

Alexandra Aguirre

Presidenta de la

Junta Directiva




Reporte
Anual

Fortaleciendo
a America:

El compromiso conjunto de la OEA y PADF

En mi calidad de Secretario General de la OEA y Presidente de
PADF, me enorgullece el impactante trabajo de PADF. Al mirar
atras, desde que los estados miembros de la OEA crearon PADF,
hace 62 afos, el esfuerzo de la institucion ha empoderado a un
sinnimero de comunidades. De cara al futuro, nuestra misién
comun es la creacion de oportunidades para un mejor futuro en
Ameérica. Dos areas fundamentales en las que OEA y PADF han
trabajado de cerca y de forma conjunta en el afio pasado son
migracion y seguridad.

En temas de migracién, PADF ha brindado ayuda a mas de
450,000 personas, en diez paises, con

un enfoque en ayuda humanitaria,

integracion local y medios de vida

sostenibles. Nuestra colaboracién con

PADF ha dado como resultado un informe

revolucionario en integracién migratoria.

El tema de seguridad sigue siendo critico, y
los socios de OEA con PADF trabajan para
promover la justicia, la inclusion social y el
apoyo a las poblaciones vulnerables. Las
iniciativas de PADF incluyen la mejora

de los sistemas de justicia juveniles y

la prevencién de la violencia basada

en género.

Agradecemos a PADF por su dedicacion
inquebrantable. jPor otras seis décadas de
trabajo conjunto!



Durante 62 afios, PADF ha generado resultados, priorizando

a lainnovacion como la esencia de todos los proyectos y

de la ejecucién de programas. La Fundacion fue creada por

la Organizacion de Estados Americanos para desarrollar
soluciones efectivas con el sector privado, para beneficiar a la
poblacion del continente americano. Al mirar atras, durante
estas seis décadas, PADF ha colaborado de manera conjunta
con socios del sector privado y de todos los sectores, para
abordar los desafios mas apremiantes de la region, a través de
una mirada innovadora y sostenible.

La historia de PADF resalta su dedicacion al desarrollo
sostenible y un compromiso colectivo por encontrar soluciones
sostenibles para la poblacion vulnerable. Se trata de una
trayectoria impactante, a través del empoderamiento de
comunidades en el continente americano, profundamente
arraigada en 62 afios de experiencia y resultados, y el
aprendizaje que el progreso verdadero se logra escuchando y
replicando la voz de a quienes servimos.

El afio pasado, PADF fue un faro de esperanza y un catalizador
de cambio, ya que brindé asistencia directa a casi un millén
de personas en nuestro hemisferio, e impacté indirectamente
a casi 20 millones de personas.

En la OEA, reconocemos la importancia del trabajo con las
organizaciones de la sociedad civil, y el valor que tiene su
conocimiento local. PADF brinda capacitacion, fortalecimiento
de capacidades, y empodera a estas organizaciones para

62 afos de innovacion e impacto

PADF

gue apoyen a los grupos vulnerables de manera mas efectiva,
asegurando intervenciones pertinentes y duraderas.

Enfrentamos retos complejos, pero nuestra determinacién colectiva
nunca estuvo mas consolidada. Juntos, reafirmemos nuestro
compromiso con la asociacién, solidaridad y respeto mutuo. Miremos
con optimismo hacia el futuro que estamos construyendo juntos - un
futuro donde cada persona tiene la oportunidad de prosperar.

Extiendo mi mas sincero agradecimiento
a todos, por su apoyo y dedicacion
inquebrantables con la misién de PADF.
Sus aportes constituyen los cimientos
de nuestro éxito. Juntos, podremos
marcar una diferencia y crear un
hemisferio de oportunidades para

todas las personas, una comunidad a

la vez.

Nestor Mendez

Secretario General Adjunto,
Organizacién de Estados

,ML(eriHo (Diﬁector Pais - Honduras Guatemal
vador), Katie Taylor, Nestor Mendez. Antigu;3

Americanos Guatemala (izquierdq o derechq)

Vicepresidente de la junta
de Consejo de PADF.
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La Organizacién de Estados
Americanos (OEA) crea PADF
con el apoyo del Presidente
John F. Kennedy y su programa
Alianza para el Progreso.

PADF se crea para

complementar los programas 1 9 6 6
de la Agencia de los Estados

Unidos para el Desarrollo PADF ayuda a
Internacional (USAID), el _ establecerla
Cuerpo de Pazy el Banco primera Fundacion
Interamericano de Desarrollo Nacional para el
(BID), mediante la movilizacién Desarro!lo en
del apoyo del sector privado R?Pfib"CB
para iniciativas basadas en la Dominicana.
comunidad.

subvencion por parte de

el pasado s

USAID para la creacion de

Fundaciones Nacionales
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1982

PADF reutiliza
embarcaciones

Luego de un terremoto devastador 1 994 PADF
en la region suroeste de Colombia,

PADF brinda asistencia humanitaria

crucial, liderando los esfuerzos de

PADF entrega
USD 1,7 millones
en préstamos de

incentivo y
subvenciones

para indigenas.

confiscadas en
Jamaica, Haiti'y
Panama, para el
desarrollo, y las utiliza
para entrenamiento

El Programa de
Educacion Superior de
PADF (HEP por sus
siglas en inglés) brinda

Operacién Nifos (el

ayuda en desastres.

epidemia de cdlera,
PADF envié més de
100 toneladas de
hipoclorito de calcio
a Ecuadory Perq,
para purificar el
aguay prevenir la
propagacion de la
enfermedad.

1988

1995

PADF y el Instituto
de Promocion
Municipal
implementan un
proyecto en
Guatemala, con el

respuesta del
gobierno local y la
participacion
ciudadana,
marcando un paso
significativo en el
fortalecimiento de
la gobernanza local
y en la promocién
del desarrollo
impulsado por la
comunidad.

2000

PADF inicia el
programa de

productividad y
promover el uso
sostenible de la tierra,
aumentando los
ingresos de los
agricultores.

PADF administra el programa
Restavék para combatir el trafico
de nifios haitianos y prevenir su
explotacion en el servicio
domeéstico en Haiti y la Republica
Dominicana.

' Produccién Agricola en 2 0 0 9 Contra la Trata de alud en apoyo
[ igacio recursosy equipos a e , '
Tondos e yonems cantaros. estudigntzs ge I 1 9 9 1 et d? Laderas en Haiti, PADF construye un Personas”, para personas, ayuda
fondos de y en temas sanitarios. ” aumentar la financiado por USAID, internado para roteger a la juventud fi i 104.433
préstamo rotativo paises de P batir | capacidad de para mejorar la proteg J ' inanciera a 104,
Latinoaméricay el ara combatir la

Caribe para mejorar su
empleabilidad.

indigenas Wayuu,
usando los medios de
comunicacion para
mejorar la educaciény
preservar la identidad
cultural en
comunidades afectadas
por el conflicto.

John Sanbrailo, Director

Ejecutivo, dirige PADF de 1999

2013

PADF expande la
campafia “Tu Voz

desde México hasta
Guatemala, y otros
paises, en
colaboraciéon con
socios como MTV
Latinoaméricay el BID
en el area de
educacion juvenil.

2019

2020

Los programas de PADF
brindan los servicios
WASH y salud en apoyo

hogares, seguridad
alimentaria a 23,310
personas, servicios de
salud a 126
comunidadesy 15
iniciativas de salud
dirigidas a la
comunidad.

@ PADF

a 2017,y expande de manera
significativa su alcance e
impacto en toda América
Latina y el Caribe.

programa de PADF
en apoyo a nifios en
la orfandad)
canaliza el apoyo
del sector privado
para atender a mas

de 200 nifios en el
1 9 84 orfanato “Los Niflos”, en
Republica Dominicana.

Niflos de Centro América, afectados
por conflictos, reciben atencién en las
instalaciones quirtrgicas de PADF.

El Centro Médico de la Universidad
George Washington coopera mediante
la atencién a 400 nifios, con cirugia
reconstructiva y atencion
especializada.

%
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Levantan prohibicién a los Rolling Stones para realizar
conciertos benéficos. De esta manera, el 18 de enero de
1973, recaudaron USD 350,000 para la labor de PADF en el
apoyo a las victimas del terremoto nicaragliiense.

Pies Descalzos, fundada por la estrella pop Shakira, se
asocia con PADF para ayudar a miles de nifios sin hogar
en Colombia mediante la construccién de escuelasy la
provision de nutriciéon y educacion.

La campafia de PADF “Todos Somos
Migrantes”, con la participacion de artistas
de renombre, como: Ricardo Montaner,
Nacho, Gian Marco, Natalia Jiménez y
Andrés Cepeda, difunde exitosamente un
mensaje anti xenofdébico en Latinoamérica.




avanzando
al futuro

Todd Robinson, Subsecre
Oficina de Asuntos Antig
Aplicacion de la

Taipéi - Taiwan
Foro LAC “"Empower
Women Empower”

Alfredo Pacheco

Presidente de la Camara de Diputados
de Republica Dominicana.

Carlo Pereira, Director Ejecutivo (izq);
Camila Valverde, Directora de Operaciones (der);
Pacto Mundial de la ONU

James Cadet, Ministro del Ambiente de Haiti (izq);
Leonel Issac, Director de Proyecto de PADF (der)
Port-au-Prince Haiti




PADF

Mexicoy
America Central
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Des a r ro I I o En 2023, PADF asistié de forma directa a

959.691 personas. De manera indirecta,
bq s q d o e n d q t o s PADF brindé asistencia a 10.352.554

personas e impacté a mas de 20,5

millones de personas, a través de

En PADF, los datos gUiGn nuestro enfoque. A través de Cqmpaﬁqs de comunicacién y educacioén.
rigurosos procesos de monitoreo, evaluacién y aprendizaje

(MEL por sus siglas en inglés), recopilamos y analizamos . .

datos para obtener informacién sobre la efectividad de
nuestros programas. Esto nos permite tomar decisiones
informadas, ajustar nuestras estrategias, demostrar

responsabilidad ante las partes interesadas, y garantizar
el impacto de nuestro trabajo.

POBLACIONES VULNERABLES:
547.872 personas

MEDIOS DE VIDA SOSTENIBLES:
149.335 personas

G @)

DERECHOS Y JUSTICIA:
262.484 personas
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G

48% mujeres

POR GENERO

43% hombres J L9%
otros / participantes
que no respondieron
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Apoyo a las organizaciones de la
sociedad civil (OSC): PADF brindé
asistencia técnica y financiera a

750 organizaciones, fortaleciendo
su capacidad para servir a las
comunidades de manera efectiva.

Apoyo al sector piblico: 425
instituciones del sector publico
recibieron apoyo, mejorando su
capacidad de brindar servicios
esenciales.

Fortalecimiento de capacidades:
PADF capacitd, de forma exitosa, a
182.762 personas, en todas las areas
tematicas del hemisferio.

Nuestro compromiso ALIMENTACION

con las poblaciones
vulnerables: PADF
distribuy6 3.981
toneladas métricas de

SALUD
WASH

ASISTENCIA LEGAL

ayuda humanitaria y SEGURIDAD
USD 5,44 millonesen  grecTivo/vOUCHERS

asistencia en efectivo/

APOQOYO PSICOSOCIAL

vouchers.

EDUCACION
SHELTER (VIVIENDA)

Empoderando a las personas a través de

empresas

Se brind6 apoyo a un total de 779
empresas, de las cuales:

POR GENERO

72% lideradas ——
por mujeres

22% lideradas J |_ 7%

por hombres

lideradas

por otros

TIPO DE SERVICIO RECIBIDO (ALGUNAS PERSONAS
RECIBIERON MULTIPLES SERVICIOS)

349

B RO TR I 173°56 4

IRBANEIRR R S 30,144
B ess=o 7

—55.359 |
4871

1.831

# PERSONAS

PADF

Informes de violaciones de derechos
humanos y corrupcion: PADF present6
125 informes, divididos entre violaciones
de derechos humanos (86) y casos de
corrupcion (39). Ademas, PADF apoyé la
creacién de 28 leyes y reformas legislati-
vas en 6 paises.

1
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migrante indigena

venezolano, de 31 afos,
y lider comunitario en
Colombia.

Tuvimos grandes cambios cuando el programa
Integrando Horizontes llegé a la comunidad.
Nos gusta trabajar juntos, pero no teniamos

En 2023, PADF imp : todas las herramientas necesarias; ahora las
en 16 paises de America Latina y el tenemos, ahora podemos hacer mds cosas, y

Caribe, invirtiendo mas de USD 34 . B .
millones en asistir las necesidades de las asi podemos vender mas o cocinar parad todos.

poblaciones vulnerables. ,
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PADF

Nuestro compromiso con la localizacion
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PADF brinda asistencia humanitaria a
mas de 130.000 personas que cruzaron
el Darién

En 2023, PADF continué colaborando con la Cruz Roja Panamefia (CRP) para abordar las
necesidades humanitarias urgentes de mas de 130.000 personas que cruzaron a pie el Tapén
del Darién. Esta peligrosa ruta, entre Colombia y Panama, es uno de los cruces de migrantes
mas peligrosos del mundo. PADF y la CRP brindaron una amplia gama de servicios vitales que
incluyeron purificacion de agua, atencién médica de emergencia y apoyo psicosocial, kits de
higiene, y restablecimiento de comunicaciones familiares a través de llamadas telefonicas y
Wi-Fi. La mayoria de las personas que asistimos provenian de Venezuela (59%), Haiti (14%)

y Ecuador (12%). Esta asistencia fue crucial para garantizar la seguridad y el bienestar de
migrantes y refugiados altamente vulnerables, muchos de los cuales habian sufrido lesiones
fisicas, abuso sexual y traumas durante su peligroso viaje.



Facilitando el acceso a
atencion médica para
migrantes indocumentados
en Curazao

En 2023, PADF profundizé su colaboracion con Salu Pa Tur (SPT)

para llevar servicios de atencion médica critica a mas de 1,150
migrantes indocumentados en Curazao que no pueden acceder

al sistema de salud publica. Esta colaboracion se convirtié en un
salvavidas para aquellos en necesidad, ofreciendo atencion vital a
través de la clinica de SPT, ferias mensuales de salud comunitaria,

y visitas domiciliarias para aquellos que no podian viajar debido a
discapacidades fisicas, falta de transporte y/o dificultades financieras.
PADF también apoy6 a mas de 100 mujeres altamente vulnerables
en la isla para que pudieran acceder a cuidados prenatalesy
postnatales esenciales. Para estas mujeres, que no habian podido
acceder a parteras o ginec6logos, esta iniciativa previno emergencias
médicas y asegurd embarazos y partos mas seguros. A través de
chequeos regulares, examenes prenatales, ecografias estructurales

a las 20 semanas, pruebas de laboratorio vitales y la distribucién

de kits de higiene, PADF y SPT no solo abordaron las necesidades
inmediatas de atencién médica, sino que también contribuyeron

a mejores resultados de salud a largo plazo para esta poblacion
altamente vulnerable.
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En Trinidad y Tobago, donde los nifios migrantes
aun enfrentan importantes barreras legislativas
para acceder a la educacién publica, PADF y su
socio local, The Heroes Foundation (HF), contintan
ofreciendo un apoyo crucial a través de un
programa extracurricular integral, disefiado no
solo para educar, sino para empoderar a los
jévenes migrantes y de la comunidad anfitriona
a construir un futuro mas inclusivo. En 2023, mas
de 250 nifios participaron en este programa (56%
venezolanos), beneficiandose de una amplia
gama de modulos enriquecedores, que incluyen
aprendizaje de idiomas, resolucién de conflictos,
educacion financiera, inteligencia emocional,
igualdad social y mas. Uno de los logros mas
inspiradores de HF este afio fue la creaciéon e

Empoderando a la juventud migrante con
educacion en Trinidad y Tobago

instalacion de un mural comunitario en Puerto
Espafia. El proyecto del mural involucro tanto a
jovenes migrantes como locales en su disefio y
ejecucion, brindandoles una oportunidad Unica
de colaborar y aprender a desarrollar iniciativas
comunitarias significativas que inspiran el cambio
social. Con temas como la resiliencia climatica,

la prevencion de la violencia, la unidad y la paz,

el mural no solo embellece la ciudad, sino que

se ha convertido en un poderoso simbolo de
entendimiento y paz, cerrando la brecha entre las
comunidades migrantes y anfitrionas.



PADF

Alianzas para generar cambios
en el entorno migratorio

Desde 2020, PADF y el Departamento de Inclusion Social de la Organizacién de los

Estados Americanos (OEA/DIS) ha forjado una asociacién estratégica para promover o000 ...
el papel de los actores locales en la respuesta a la migracion y el desplazamiento en
el continente americano. En 2023, PADF y la OEA/DIS se asociaron con OIM, ACNUR y I A I AN
otros actores clave para publicar un informe histérico titulado “Mejorando la integracion
de migrantes y refugiados en ciudades del continente americano”. Con base en mas A R

de 200 entrevistas, en 109 localidades, de 25 paises, el informe destaca el papel
crucial que desempefian los actores locales, desde funcionarios de gobiernos locales
hasta organizaciones de la sociedad civil y el sector privado, en la gobernanza efectiva
en temas de migracién. PADF y OEA/DIS también organizaron una serie de eventos y
foros estratégicos, en la Cumbre de Ciudades de las Américas en mayo de 2023y el Foro
Mundial sobre los Refugiados en diciembre de 2023, reuniendo a alcaldes y lideres de la
sociedad civil de toda la regidn para intercambiar mejores practicas para la recepcion e
integracion de migrantes y personas desplazadas en sus comunidades. A través de estas
iniciativas, PADF ha reforzado su liderazgo en localizacion, asociandose con mas de 44
organizaciones locales en sus programas de migracion. Los programas de migracion
de PADF es posible gracias a la generosa financiacién de la Oficina de Poblacion,
Refugiados y Migracion del Departamento de Estado de Estados Unidos.

Este informe ofrece una de las

primeras visiones regionales

a escala continental de las
instituciones y politicas locales de
migracion y proteccion en el continente
americano. La novedad radica en que
abarca una importante variedad de
localidades en una region profundamente
2015 PRM diversa en términos de estructuras,

instituciones y capacidades.

PADF ha colaborado con la Oficina de Poblacién, Refugiados y Migracién (PRM) del

Departamento de Estado desde 2015. A o largo de los afios, esta asociacion ha tenido un - Betilde Muioz-Pogossian,
impacto significativo, especialmente en la asistencia a familias desplazadas y migrantes. Directora OEA /DIS

Nuestras iniciativas se han centrado en proporcionar formacién técnica y vocacional
y en promover la generacién de ingresos, lo que refleja el compromiso de PADF con el
empoderamiento de poblaciones vulnerables y el fomento de la resiliencia a largo plazo.
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https://qrco.de/MigrationReport

Red temporal de seguridad
social y programa de habilidades
para jovenes |EN

Desde 2018, PADF, en asociacién con el BID y el
Fondo de Asistencia Econémica y Social (FAES),
ha ejecutado el programa “Red temporal de
seguridad social y habilidades para jovenes”. Esta
iniciativa tiene como objetivo crear oportunidades
de generacion de ingresos para jévenes de 18 a 35
afos, en comunidades vulnerables como Cité Soleil,
Martissant, Petit-Goave, Miragoane, Carrefour,
Haut Turgeau y Morne-I'Hépital. El programa,

que incluye mas de 220 proyectos comunitarios,
se centra en mejorar la infraestructura local y
promover habilidades de emprendimiento

y liderazgo. Ha involucrado a residentes

locales en la identificacion y priorizacion

de proyectos, como la construccién de

areas de juegos y cercas escolares, y la
rehabilitacién de canales de drenajey

espacios culturales. Este programa no

solo aborda las necesidades urgentes de

estas comunidades, sino que también
proporciona empleos a mas de 4.800

En 2023, PADF implementé 18 programas en 16 jovenes, fomentando la cohesion socialy
vaises de América Latina y el Caribe, invirtiendo la resiliencia economica. Los funcionarios .
z : =z locales y los lideres comunitarios han o
mas de USD 36 millones en la promocion de Personal de PADF, Port-Au-pri e

- . - mostrado un fuerte apoyo, asegurando el srrrince, Haiti. e
medios de vida sostenibles.

éxito y la sostenibilidad del programa.




Ser parte de esta iniciativa no solo ha aportado
ingresos adicionales a mi familia; me ha brindado
habilidades invaluables y la oportunidad de contribuir
al desarrollo de la infraestructura de mi comunidad.
Cada dos viernes, la notificacién en mi teléfono
significa mds que solo dinero, es un simbolo del cambio
y de la unidad que este programa ha fomentado

en nuestro vecindario.

Theano,

participante de 28 afios en el programa “Red de
seguridad social temporal y habilidades para jévenes”
en Haiti, implementado por PADF y financiado por el
Banco Interamericano de Desarrollo.
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Empoderando a las
mujeres haitianas:

La colaboracién entre PADF y la Iglesia

de Jesucristo de los Santos de los Ultimos
Dias (SUD) comenzé en 2011, permitiendo
a PADF ampliar su impacto en asistencia
en desastres, educacién y desarrollo
comunitario en América Latina y el Caribe.
Gracias a los recursos y apoyo de la

Iglesia SUD, PADF ha podido abordar las
necesidades de poblaciones vulnerables y
promover un desarrollo sostenible.

En 2023, la crisis en Haiti empeoro debido
a lainseguridad y la violencia de pandillas,
afectando las cadenas de suministroy el
acceso a alimentos, con casi la mitad de

la poblacién en inseguridad alimentaria.
La Iglesia SUD almacené bienes en

1978 <<HAITI

Del huerto al negocio

Republica Dominicana que no podian ser
transportados debido al control de las rutas
por pandillas y la escasez de combustible.
En respuesta, PADF propuso ofrecer
asistencia en efectivo mediante pagos
moéviles, o que permiti6 a las personas
acceder a alimentos sin necesidad de
transferir bienes fisicos. Esta solucién
aumenté la transparencia y eficiencia,
redujo riesgos de fraude y apoy6 a los
mercados locales.

Cedrelle
Jean-Loulis

Country Director — Haiti

PADF ha estado activa en Haiti desde 1978, abordando tema como la generacion de riqueza, el desarrollo de infraestructura y el
fortalecimiento de la sociedad civil. Nuestros programas tienen como objetivo mejorar la vida de las comunidades vulnerables, a través del
desarrollo sostenible y la resiliencia. “El programa Red temporal de seguridad social y habilidades para jévenes continia con este legado,
apoyando a los jévenes y reforzando el compromiso de PADF con el cambio positivo en Hdaiti”. Cedrelle Jean-Louis, Directora Pais — Haiti.




Cultivos de cambio:
generando desarrollo rural

En el pueblo de Pitalpiragua, Tumaco, Narifo,
la Asociacion Azopital se convirtio en un faro
de transformacion y esperanza. Compuesta
por 28 miembros dedicados, esta organizacion
comunitaria se establecié como una alternativa
sostenible y productiva a la agricultura ilicita en
el Pacifico colombiano. Con el apoyo de PADF
y de la Direccion de Sustitucion de Cultivos
llicitos, la asociacion se embarcé en la misién
de sustituir los cultivos ilicitos por cultivos
legales, como platano, yuca, coco y maiz.

Este cambio ha sido decisivo para reducir la
violencia vinculada a las actividades ilegales

y para fomentar la paz y la dignidad en la
comunidad. Este cambio ha sido fundamental
en la reduccion de la violencia relacionada con
actividades ilegales y para promover la pazy la
dignidad en la comunidad.

El espiritu de colaboracién de Azopital es
evidente en cémo los miembros han unido

SUS recursos para invertir en materiales,
maquinaria y ganado, mejorando
significativamente la infraestructura agricola de
la comunidad. “Antes, solo teniamos un galpon;
ahora tenemos tres para pollos de engorde y
uno para gallinas ponedoras”, compartié uno
de sus miembros orgullosos.

Para muchas mujeres de la asociacion, este
proyecto ha cambiado sus vidas. “Participar

en el proyecto de sustitucion me ha dado una
perspectiva diferente de la vida”, reflexion6 una
participante. “Me siento muy feliz de estar aqui
en la asociacién y trabajar con este grupo”. La
vision de Azopital es clara: permitir que todas
las familias se sostengan de manera legal y
pacifica, demostrando que una vida de dignidad
y armonia en el campo no solo es posible,

sino alcanzable. “Vida, paz, vida tranquila y en
armonia con los demas” encapsula el espiritu
de Azopital, una comunidad que ha encontrado
su camino hacia un futuro mejor a través de la
agricultura legal y sostenible.

PADF



Aumentando la resiliencia climatica
a través del entrenamiento

con drones en Ecuador

Marcela
Bueno

Directora Pais-
Ecuador

ey

“Ya sea mediante el pilotaje de drones para georreferenciar
desechos en el Rio Cutuchi o la impresion 3D de plasticos
reciclados en Galapagos, PADF esta impulsando la innovacion
y las alianzas para abordar los desafios del hemisferio con
creatividad y agilidad. Mediante el aprovechamiento de la
experiencia local, PADF ha contribuido con la mejora de la
resiliencia climatica en Ecuador y promueve el desarrollo
sostenible. Nuestra colaboracion con socios como Fundacion
Cisco y S&P Global, las iniciativas de PADF fomentan la
autosuficiencia econémicay el crecimiento a largo plazo.
Unanse a nosotros para crear espacios seguros y un futuro
prometedor, a través de soluciones innovadoras, en toda

la region”.



Empresas Integradoras:
La adaptacion a las necesidades locales

En 2023, PADF introdujo la iniciativa La iniciativa de Empresas Integradoras
Empresas Integradoras (negocios inclusivos) funciona a través de dos componentes

en PerU, con el objetivo de mejorar la clave: el desarrollo y la distribuciéon de kits
inclusion en el mercado laboral para las educativos que proporcionan orientacion
poblaciones vulnerables al involucrar al practica sobre las mejores practicas de
sector privado. Este programa innovador ha inclusién laboral, y el reconocimiento
logrado involucrar a mas de 100 empresas publico de las empresas que adoptan estas
hasta la fecha, alentandolas a implementar practicas. Estos esfuerzos han demostrado
mejores practicas que mejoren el acceso ser muy efectivos para fomentar lugares de
al empleo para grupos tradicionalmente trabajo mas inclusivos, crear oportunidades
marginados, incluyendo mujeres, personas econdmicas y promover practicas laborales
indigenas, afrodescendientes, miembros justas en todo Peru. Al aprovechar la

de la comunidad LGBTQI+, personas influencia y el alcance del sector privado,
con discapacidades, personas mayores, PADF esta impulsando un progreso
migrantes y refugiados. significativo hacia un mercado laboral mas

equitativo para las poblaciones vulnerables.

e e o 0o o 0 s o SCANTO
e o o 0o 0o 0 o o o DOWNLOAD
e o o o o o o o o EMPRESAS
INTEGRADORA'’S
BOOKLET 2023

PADF
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Souvenirs hechos de plastico
cisco reciclado en las Islas Galégagos
R —

Foundation

Construido sobre una nueva y prometedora asociacién con la Fundacién CISCO,
nuestro proyecto, “Saquemos el plastico del paraiso”, aborda la amenaza urgente de
los residuos plésticos para la biodiversidad de las Islas Galapagos. Nuestros esfuerzos
han logrado establecer un sistema de reciclaje robusto para procesar plasticos
localmente en las Islas Gal@pagos, educar a los visitantes mediante souvenirs
innovadores, elaborados con pldsticos reciclados impresos en 3D; implementar un
curriculo educativo integral para promover la economia circular, la tecnologia de
reciclaje, la participacién comunitaria y la reduccién de plasticos; y demostrar la
viabilidad econdémica mediante la comercializacién de productos reciclados.

<

COCA-COLA: Empoderando mujeres en Haiti, a través del reciclaje

PADF tiene una larga trayectoria de colaboracién y asociaciones Fundacion Coca-Cola, PADF brindd capacitacién a mujeres sobre
de financiamiento con la Fundacién Coca-Cola. Una asociacién practicas de reciclaje, promovié la educaciéon ambiental y foment6
destacada incluye el proyecto “Resikle pou Pwoteje Lavi” (Reciclar el empoderamiento econdmico al capacitarlas en habilidades de
para Proteger la Vida) en Puerto Principe, Haiti, que tenia gestion financiera. El proyecto capacitdé a mas de 500 mujeres y
como objetivo abordar los desafios ambientales y econémicos recolectoé casi 2,600 libras de plastico, contribuyendo tanto a la
planteados debido a residuos pldsticos. Con el apoyo de la sostenibilidad ambiental como al desarrollo comunitario en Haiti.

24



PADF

Mejorando la gestion de
desastres en Paraguay

Con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores de Taiwan, PADF fortalecio la
capacidad de las instituciones del sector publico en Paraguay para gestionar el riesgo
de desastres mediante asistencia técnica coordinada y donaciones de tecnologia
especializada. Este apoyo mejoro los Sistemas de Alerta Temprana (SAT) y la
capacidad de las agencias de respuesta a desastres para acceder, interpretar y utilizar
informacion para la preparacion y planificacién, en caso de desastres. De la mano

de su asociacién con Taiwan, PADF espera expandir el acceso a la educacion STEM

en el Caribe, enfocandose en el turismo sostenible y la reduccién de amenazas a la
biodiversidad marina.
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stem
americas

PADF se enorgullece por su asociaciéon con
Boeing y Royal Caribbean para nuestro
programa STEM Americas (CTIM - ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas). A lo
largo de 15 afios, hemos incrementado las
oportunidades educativas y laborales para
miles de jovenes y adultos en América Latina
y el Caribe al aprovechar los recursos y la
experiencia técnica de nuestros socios.

En 2023, el programa participé en la
Olimpiada Mundial de Robdtica en

Panama, que atrajo a mas de 70,000
participantes. El evento destacé los talentos
en robética y subrayo la sostenibilidad y la
educacién en alineacion con los ODS de las
Naciones Unidas.

STEM en cifras
desde 2016

1,184 | i cscuete
93,561 | i esuctantes
9,364 - n profesores

46,205 | 4 wijeres
12

g Paises



stem
americas

Con el apoyo de Royal Caribbean Group, este componente
del programa utiliza actividades practicas para educar a

los estudiantes en ciencias marinas, robética, ingenieria y
tecnologia. Integra CTIM con educacion en conservacion,
proporcionando a los participantes habilidades practicas para
enfrentar desafios ambientales.

=TT

for aerospace

[ ]
-, . °«°® Lo
En colaboracion con Boeing, este componente del o ® °
() [ J
programa incluye el primer curso de aeroespacial para o ® '. o ®
docentes y proyectos practicos para inspirar y educar a % L0

los estudiantes. En septiembre de 2023, PADF lanz6 el
‘Programa Espacial Cassiopeia’, un curso en linea de
CTIM aeroespacial. Esta iniciativa brindé a los docentes
una educacion integral en CTIM con enfoque aeroespacial,
incluyendo actividades practicas como la construccion de
cohetes modelo, simulaciones de misiones espacialesy
proyectos colaborativos. Estas experiencias mejoraron
sus metodologias de ensefianza y profundizaron su
comprensién de los conceptos CTIM.
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Sensibilizacion sobre el

) trafico de personas en
Honduras, Guatemala
y Mexico -}

Para conmemorar el Dia internacional de la Mujer, el 8 de marzo,
el proyecto de PADF “Camino Seguro” distribuyé materiales de
concienciacion sobre la trata de personas en una feria en Distrito

Central, Francisco Morazan, Honduras.

En 2023 PADF implement6 38 programas en 23 paises
de América Latina y el Caribe, e invirtié mas de USD
b millones en la promocion de derechos y justicia.




PADF

¥ (AMINO SEGURS

COMBATIENDO LA TRATA DE PERSONAS EN LA RUTA MIGRATORIA

Quiero ensefar a otras personas
lo que pueden experimentar

en la ruta migratoria. Esta
informacién me ayudard a
explicar a mis parientes los
riesgos que pueden encontrar.
Los coyotes usan palabras
bonitas y proponen cosas para
abusar y aprovecharse de la
gente. Por favor, jdame muchos
folletos!

- Mirna,
migrante retornada.
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Impulsando el cambio:

Esfuerzos de PADF para fortalecer los
derechos laborales en la industria

automotriz en México

El cumplimiento de los requisitos de la ley laboral y las condiciones
para la exportacion de productos puede ser un desafio para

las pequefias y medianas empresas del sector automotriz en
México. A través de su labor con el Departamento de Trabajo,
PADF inicialmente se enfocd en tres estados y se expandié a diez
en 2023. PADF ha apoyado a las empresas en la promocién de

la inclusion, la prevencién de la discriminacion, el abordaje de la
violencia en el lugar de trabajo, los factores de riesgo psicosocial, y
el respeto por los derechos de los trabajadores a la representacién
y la negociacion colectiva.

Mas de 2.000 profesionales de recursos humanos y legales de
377 empresas, en la cadena de suministro automotriz, mejoraron
su conocimiento sobre los derechos laborales a través de los
seminarios web, talleres, asistencia técnica y programas de
diplomados de la PADF. Esta iniciativa ha fomentado un entorno
laboral respetuoso y que se ajuste a las leyes para los mas de

960 000 trabajadores empleados en la industria automotriz de
México. De cara al futuro, PADF aprovechara su experiencia en la
industria automotriz para apoyar los derechos laborales en otros
sectores manufactureros.



Valeria Uribe

ooooooooo

Directora Pais — MeXxico

Dentro del area tematica de Promocién de Derechos y Justicia,
el compromiso de PADF con las alianzas estratégicas y la
innovacion juega un papel crucial en el fomento de sociedades
inclusivas y equitativas en el continente americano.

A través de colaboraciones con autoridades y organizaciones
locales, hemos mejorado los derechos laborales en diez

estados de la industria automotriz, optimizando las condiciones
para miles de trabajadores. A través de nuestras iniciativas
anticorrupcion en Puebla, se han capacitado a 556 personas y
certificado a 30 servidores publicos, reforzando la transparencia y
la rendicion de cuentas en la gobernanza.

Nuestra campafia #ConTratoDigno, destinada a promover el
empleo digno para trabajadoras domésticas, ejemplifica nuestra
dedicacién por promover derechos laborales. Esta iniciativa
impacté a mas de 11 millones de personas en cinco estados,
beneficiando directamente a 1.394 trabajadoras domésticas.

En colaboracion con la Oficina de Asuntos Antinarcéticos y
Aplicacién de la Ley (INL) del Departamento de Estado de los
Estados Unidos, PADF ha sido fundamental en el fortalecimiento
del sistema de justicia mexicano, especialmente para jévenes en
15 estados. Nuestro enfoque en la justicia juvenil y los centros
de detencion refleja nuestro compromiso con la prevencién de la
reincidencia y la reduccién de la violencia juvenil.

Estos esfuerzos destacan el enfoque innovador de PADF para
promover derechos y justicia, impulsando un cambio sostenible
en todo el hemisferio.

sD
Reunion con Empresa

(agé\'\.

PADF
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La lucha de PADF contra la

esclavitud moderna en Brasil

La esclavitud puede parecer cosa del pasado, pero en 2023, 3,240
trabajadores fueron rescatados del trabajo forzado en Brasil, muchos en la
cria de ganado en Para, en la Amazonia. A través de su proyecto de Trabajo
Justo, PADF busca garantizar condiciones laborales justas, salarios dignos y
proteccion contra la explotacion. PADF colabora con la Universidad Federal
de Para en una clinica legal para brindar apoyo gratuito a victimas de
trabajo forzado, ademas de ofrecer asistencia psicosocial y apoyo legal para
su reintegracion.

PADF también coordina esfuerzos con el gobierno y el sector
privado. Durante una visita a Brasil, su Directora
Ejecutiva, Katie Taylor, firmé un Memorando de
Entendimiento con el Ministerio de Trabajoy
Empleo y el Pacto Global de la ONU - Brasil, para
capacitar a 786 funcionarios publicos en leyes
sobre trabajo forzado.

PADF continuara ofreciendo datos sobre la trata
de personas con fines de explotacion laboral,
capacitando en la identificacion de riesgos y
trabajando con la industria ganadera para
mejorar la comprensién y el cumplimiento de
los derechos laborales.

. inho
Luiz Marin
ie Taylory H- \eo
Kat‘::tro e Trabalo y EmP
win demrasi, o,
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Proteccion del periodismo a

1ge\- XX R [sR=1edlVOCeS del Sur

ESCANEAR
PARA
DESCARGAR
INFORME

Oky00
T

En mayo de 2023, la Red Voces del Sur (VDS) publicé su

Informe Sombra 2022, la quinta edicién de esta publicacion
anual, que evalla el progreso regional hacia el ODS 16.10.1,

con un enfoque en la violencia contra periodistas en América
Latina. Utilizando la metodologia comun de monitoreo de la
red, las organizaciones de la sociedad civil, miembros de VDS,
contrastaron datos para producir evaluaciones tanto a nivel
nacional como regional sobre el estado de la libertad de prensa.
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ElakE

El sueno de Kelly: De la Comunidad '
Ticuna a la Fuerza Policial en Bogotd s :

Kelly pertenece a la comunidad indigena
20 de Julio, en Puerto Narifio, Amazonas,
compuesta por dos grupos étnicos: los
Yagua y los Ticuna. Ella forma parte de los
Ticunay es patrullera de la Policia Nacional
de Colombia, gracias al programa de
becas “Vamos Sumando” implementado
por PADF con el apoyo de la Oficina de
Asuntos Antinarcéticos y Aplicacién de la
Ley del Departamento de Estado de los
Estados Unidos.

Desde el 2009 hasta la fecha, el programa

ha otorgado mas de 11,000 becas a la Policia
Nacional y la Armada Nacional de Colombia,
a jovenes de ascendencia africana e indigena

y de reas rurales de Colombia, mejorando Mami, aqui estoy, esta es tu hija. Tantas veces me
entornos y familias en territorios y regiones viste llorar por este suefio. Aqui estoy, viendome
afectadas por el conflicto armado. en uniforme y montada en una lancha patrullera,

) ahora es una realidad
Desde que se gradud de la escuela

secundaria, Kelly sofiaba con unirse a la

fuerza policial. Sumayor motivacion fue

su madre: poder cubrir sus necesidades, dijo Kelly Maricagua,
construirle una casa y ser una fuente de en un emotivo encuentro
orgullo. Para Kelly, ver a los oficiales de con su madre, en su hogar
policia avanzar y mejorar su calidad de vida en la Amazonia colombiana.
y la de sus familias fue su inspiracioén.


https://qrco.de/vamossumando

SOMOS Comunidad:

Logros del programa:



Sector Publico

S5l Union Europea L=
I.pl Gobierno de Canada
Global Affairs Canada (DFATD) (Asuntos Globales
Canada)
= Government of Colombia
Asociacion Colombiana del Petréleo (ACP)
Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)
Agencia Nacional de Tierras (ANT)
Fondo Colombia en Paz
Ministerio de Justicia y del Derecho
Prosperidad Social
- Gobierno de Taiwan
Taipei Economic and Cultural Representative
Office (TECRO) (Oficina Cultural y Econémica de
Taipei)
ﬂ Gobierno de Suiza
Swiss Agency for Development and Cooperation
(Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacién)
In partnership with
1+l
Canada
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Gobierno de los Estados Unidos
Departamento de Agricultura
Departamento de Comercio
Departamento de Trabajo
Departamento de Estado

+ Oficina de Democracia, Derechos Humanos
y Trabajo

« Oficina de Democracia, Derechos Humanos
y Trabajo

« Oficina de Asuntos Antinarcéticos y
Aplicacion de la Ley

« Oficina de Poblacién, Refugiados y Migracién

+ Oficina de Asuntos del Hemisferio
Occidental

+ Oficina para el Control y la Lucha contra la
Trata de Personas

+  Consulado de los Estados Unidos en Ciudad
Juédrez

+ Embajada de Estados Unidos en Asuncion

USDA

———
= |

Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID)

Oficina de Asistencia Humanitaria
Oficina para América Latina y el Caribe
Oficina de Desarrollo Sostenible Regional
USAID Colombia

USAID Eastern and Southern Caribbean
USAID Ecuador

USAID El Salvador

USAID Global Development Lab

USAID Haiti

USAID Honduras

=" USAID

5 FROM THE AMERICAN PEOPLE




PADF

Banco Interamericano de Desarrollo (BID) Fondo para la Biodiversidad del Caribe
Organizacién de Estados Americanos (OEA) Fundacién CISCO
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la CollaborateUp

Ciencia y la Cultura (UNESCO)
GeoPark

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
Latter Day Saints Charities Lantern Rescue

(ACNUR)

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y PepsiCo

el Empoderamiento de las Mujeres (ONU Mujeres) Royal Caribbean Group (RCG)
Grupo del Banco Mundial S&P Global Foundation

The Boeing Company (Boeing)
The Coca-Cola Foundation
ST

cisco

Foundation

7/ \)
) UNHCR
N T

The UN Refugee Agency

u
\\
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Fuentes de financiamiento

Gobierno de Estados Unidos ] 7115%  89% [JJj Servicios de programas

Ingresos
$102,134,667
$143,433,043
$130,076,857

$68,577,266

2020 2021 2022 2023

Estado miembro OEA / Sector Publico . 15.75% 40% Asistencia a las necesidades de poblaciones vulnerables
Multilateral [Jj 848 % 22% Promocién de medios de vida sostenibles
En especie [ 4.04% 27% Promocion de derechos y justicia

Privado y recaudacién de fondos il 0-30 % 1% [l Servicios de apoyo

otros ] 028 % 10% Gestion

1% Desarrollo

Activos netos al final de afo _

$143,084,714
$130,763,851
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N
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$102,318,927

Gastos

2020 2021 2022 2023

38



Miembros ex oficio Trustees

Cargos electos de la Junta Directiva

Miembros de la

Junta Directiva







